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BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE TRES "BOLSAS DE INSERCION
LABORAL PARA VETERINARIOS/AS” NO HOSPITAL VETERINARIO
UNIVERSITARIO ROF CODINA

OBXECTIVO:

O Programa de Insercién Laboral para Veterinarios/as do Hospital Veterinario Universitario Rof Codina (HVU-
RC) convécase ao abeiro do establecido no Convenio de Colaboracion asinado entre a Conselleria de Cultura,
Educacién e Ordenacion Universitaria, a Universidade de Santiago de Compostela (USC) e Fundacion Rof
Codina (FRQC).

Este programa esta dirixido a tres mozo/as licenciados/as en veterinaria con experiencia en clinica veterinaria
hospitalaria e o seu obxectivo é a consolidacion dos seus cofiecementos tedricos e practicos en Clinica de
Urxencias Veterinarias a través da sla estancia no hospital docente durante un ano en horario nocturno.

DURACION E FUNCIONS:

A duracién do programa sera de 12 meses:

— Do ldeabrilde2018 ao 31 de marzo de 2019.

— Durante este periodo de tempo os/as adxudicatarios/as das tres prazas deberan responsabilizarse
durante o horario nocturno do Servizo de Atencion Continuada (SAC), con asistencia de alumnos/as e
contando co respaldo dos profesores/as e facultativos/as propios do HVU-RC. Cada un deles sera o
responsable do SAC durante unha semana, descansando as dlas semanas seguintes.

NUMERO DE PRAZAS:

O numero de prazas é de tres (3).

PRAZO PARA A SOLICITUDE DAS PRAZAS:

O prazo de presentacion serd o marcado no calendario do proceso de seleccién descrito nesta convocatoria.
Toda a informacién relativa a esta convocatoria realizarase mediante anuncio na paxina web da Fundacion
Rof Codina e no taboleiro de anuncios da FRC.
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REQUISITOS:

Para solicitar praza sera necesario acreditar:

Ser menor de 30 anos no momento de formalizacion da bolsa.

Estar en posesion do titulo oficial de Graduado/Licenciado en Veterinaria.

Ter a condicién de colexiado/a, ou titulacién que permita colexiarse nun Colexio Oficial de Veterinarios
de Espafia.

Dispor da homologacién do titulo de Licenciado/a ou Graduado/a en Veterinaria, se se obtivo no
estranxeiro.

Experiencia asistencial en instalacions hospitalarias.

Estar en posesion do titulo de capacitacién para dirixir instalaciéns de radiodiagnéstico no momento de
formalizacién da bolsa ou declaracion xurada de telo realizado.

Estar en posesion do carné de conducir tipo B.

Estar en disposicion de cumprir cos requisitos propios do programa.

Dedicacion exclusiva, agéas aquelas actividades formativas de posgrao.

Non poderan solicitar esta bolsa aqueles/as candidatos/as que sexan adxudicatarios en anteriores
programas formativos de insercion laboral de veterinarios/as de calquera hospital universitario que
tefia recofecida esta actividade formativa ou similar.

BOLSAS:

A Fundacion Rof Codina concederéa bolsas a todos os/as alumnos/as solicitantes aos que se adxudiquen as

prazas ofertadas.

A contia da bolsa por bolseiro/a sera de 800 € brutos mensuais, con “venia docendi”.
Os/As alumnos/as beneficiarios/as das bolsas non poderan recibir durante o periodo de bolseiro
outras axudas, nin realizar calquera outro tipo de actividade remunerada.

— Aconcesién destas bolsas non implica ningunha vinculacién laboral ou doutra clase entre as persoas

seleccionadas e a Fundacién Rof Codina, ainda que daran lugar a sta inclusién no convenio especial
da Seguridade Social establecido no Real Decreto 1493/2011, de 24 de outubro, polo que se regulan
0s termos e as condicions de inclusion no Réxime Xeral da Seguridade Social das persoas que
participen en programas de formacion.

PRESENTACION DAS SOLICITUDES:

Asolicitude de praza presentarase no rexistro da Fundacién Rof Codina, segundo o prazo marcado no

calendario do proceso de seleccién descrito nesta convocatoria.

A presentacion de solicitudes farase preferentemente de modo online, a través da ligazén publicada na

paxina web da Fundacién Rof Codina www.rofcodina.org.



http://www.rofcodina.org/
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Admitiranse tamén solicitudes presenciais no rexistro da Fundacion Rof Codina situado no Hospital
Veterinario Universitario Rof Codina, RUa Estrada da Granxa, S/N, 27002, Lugo.

A recepcion da documentacion solicitada debera estar rexistrada antes de finalizar o prazo de recepcion de
solicitudes descrito nesta convocatoria. A documentacion recibida despois de finalizar dito prazo non seré
admitida.

En ningln caso seran admitidas aquelas solicitudes que fosen presentadas por algiin medio distinto ao

indicado neste apartado ou féra de prazo de presentacion.

DOCUMENTACION:

Solicitude conforme ao impreso adxunto a presente convocatoria.

Fotocopia do DNI ou pasaporte.

Expediente académico (para os candidatos de nacionalidade espafiola, o expediente ten que estar
baremado segundo o establecido no Real Decreto 1125/2003).

Fotocopia do resgardo do titulo de Licenciado/Graduado en Veterinaria ou comprobante da
homologacién do mesmo.

Fotocopia do Titulo de Capacitacion para dirixir instalacions de radiodiagnéstico.

Curriculum Vitae profesional onde se especificaran, cos seus respectivos documentos acreditativos
perfectamente numerados, as titulaciéns, publicaciéns, cursos realizados e experiencia clinica
practica especialmente en Hospitais Veterinarios Universitarios.

Fotografia recente.

COMPOSICION DO TRIBUNAL DE SELECCION:

O proceso selectivo seré efectuado polo Tribunal de Seleccién composto por:

Director xerente da FRC, por delegacion do Conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenacién
Universitaria, presidente da FRC.

Director veterinario do HVU-RC.

Os/As xefes de Servizo do HVU-RC.

Unha/un facultativa/o do HVU-RC, escollida por sorteo entre os/as facultativos/as de cadro do HVU-
RC que actlia como secretaria/o.

PROCEDEMENTO DE SELECCION:

Primeira Fase

O Tribunal de Seleccion ordenaréa os candidatos segundo os criterios seguintes:
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- Expediente académico: 40% da nota global.
- Curriculum Vitae: 55% da nota global.
- Outros méritos: 5% da nota global.

O tribunal poderéa declarar desertas as prazas que considere cando non haxa aspirantes que retinan os
méritos suficientes.

Segunda Fase

Os/As candidatos/as seleccionados polo Tribunal na Primeira Fase seran convocados para a realizacion
dunhas probas realizadas por persoal do Hospital Veterinario Universitario Rof Codina que consistiran na
resolucién de casos clinicos e unha entrevista persoal.

ADMISION DE CANDIDATOS/AS:

Unha vez finalizado o periodo de presentacion de solicitudes, publicarase a relacion de aspirantes
admitidos/as e unha lista xustificada de aspirantes excluidos, na paxina web da Fundacién Rof Codina
(www.rofcodina.org) e no taboleiro de anuncios da Fundaciéon Rof Codina. Os/as aspirantes excluidos/as
disporan de dous dias habiles para emendar as deficiencias atopadas na stia documentacion. Finalizado este
prazo o Tribunal reunirase e publicara os resultados da primeira fase e a convocatoria da segunda fase.
Finalmente o tribunal publicara a proposta de resolucion para a cobertura das tres prazas convocadas
segundo a clasificacion obtida nas ddas fases de seleccion.

LISTA DE SUPLENTES:

O Tribunal establecerd unha lista de suplentes ordenados pola stia puntuacion obtida nas duas fases do
proceso de seleccion, que se fara publica coa proposta de resolucién. Poderan ser chamados os/as
candidatos/as que formen parte de dita lista en caso de ser necesario cubrir algunha renuncia ou baixa. A lista
de suplentes perdera a sla vixencia coa resolucion dunha nova convocatoria de programa de insercién
laboral.

FORMALIZACION:

Estenderase credencial de bolseiro/a a favor dos/as candidatos/as seleccionados/as, quen asinaran o
compromiso de aceptar e cumprir as actividades formativas e o horario que se estableza para o SAC. A non
formalizacion da bolsa por parte do/a interesado/a no prazo que se estipule ao efecto, entenderase como
renuncia a mesma.
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RENUNCIAS:

As renuncias faranse por escrito alegando os motivos da mesma e dirixiranse & Direccidn Xerencia da
Fundacion Rof Codina.

OBRIGAS DOS/AS ADXUDICATARIOS/AS:

Os/As alumnos/as adxudicatarios/as teran que dedicarse de forma exclusiva ao seguimento do curso e
quedaran suxeitos as seguintes obrigas:

— Aceptar, cumprir e facer cumprir o Regulamento de Réxime Interno do HVU-RC.

— Aceptar, cumprir e facer cumprir as instruciéns recibidas da Direccién Xerencia, Direccién Veterinaria
e Xefes de Servizo.

— Aceptar a normativa en vigor sobre Proteccién de Datos de caracter persoal.

— Responsabilizarse do SAC en horario nocturno, con presenza de alumnos/as. Este servizo incluira a
cobertura primaria de casos durante a tarde, noites, fins de semana e festivos.

— Participar no diagndstico, tratamento e coidado dos pacientes, contando co respaldo dos/as
profesores e facultativos/as propios/as do HVU-RC.

— Levaracabo unha comunicacion adecuada co cliente e os/as veterinarios/as referentes.

— Participar na instrucion e supervision de estudantes.

— Manter de forma oportuna e coidadosa o expediente médico do paciente.

— Manter en orde as instalaciéns logo de cada actuacién dando exemplo aos/as estudantes e evitando
fomentar a desorde.

— Aceptar, cumprir e facer cumprir as quendas establecidas no SAC.

— Participar regularmente nas xornadas, cursos ou seminarios convocados.

— Preparar polo menos dlas sesiéns clinicas baixo a supervision do/a titor/a.

— Respectar o segredo profesional: non estd permitido dar calquera tipo de informacion sobre un
paciente a un/ha veterinario/a ou calquera outra persoa allea ao caso, incluidos os/as estudantes
que non se atopan en rotacion.

— Pertencer a un Colexio Oficial de Veterinarios.

O incumprimento dalgunha das obrigas establecidas dara lugar & perda da condicién de adxudicatario/a da
bolsa. Se durante a realizacion do curso se producise algunha vacante, o HVU-RC poderé designar un novo/a
candidato/a da lista de suplentes, para que se incorpore ao insercion laboral polo tempo restante até o
remate do curso.

HORARIOS:

Os/As adxudicatarios/as do Programa de Insercion Laboral deben axustarse a todas as actividades docentes-
asistenciais do HVU-RC. Ainda que existen uns horarios establecidos, estes poden variar considerablemente
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pois dependen do ingreso de novos pacientes e da evolucién dos mesmos.

Horario: de 19:30 h a 08:30 h presencial de luns a domingo cada tres semanas.
Horario: de 09:00 h a 21:00 h sabado e domingos previos & semana de garda.

Servizos: cobertura primaria de casos durante a tarde, noite, fins de semana e festivos co respaldo de
profesores e facultativos propios do HVU-RC.

LICENZAS:

Os adxudicatarios do Programa teran dereito, previa solicitude (peticién & Direccion Xerencia co visto e prace

da Direccion Veterinaria) e posterior xustificacién, ao goce dos permisos que a continuacion se indican:

Para a asistencia a congresos ou cursos realizados fose do ambito hospitalario: 5 dias habiles.

Para a realizacion dun exame por parte daqueles que realicen estudos para a obtencion dun titulo
oficial: o tempo indispensable, debendo xustificarse cun certificado oficial.

Polo tempo indispensable para a asistencia ao médico, presentando e xustificando cita e asistencia.
Polo tempo imprescindible para a solucién de asuntos ou tramitacions que tefian relacién directa co
desenvolvemento habitual da sta actividade formativa.

Por matrimonio de pais ouirmans: un dia natural que coincidira co do evento e outros dous por
cuestions de desprazamento.

Por morte ou enfermidade grave dun familiar dentro do primeiro grao por consanguinidade ou
afinidade: 3 dias habiles.

Lugo, 09 de febreiro de 2018
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Calendario do proceso de seleccion:

09/02/2018 14:00: Inicio do periodo de admision de solicitudes.

— 02/03/2018 14:00: Finalizacion do periodo de admisién de solicitudes.

— 05/03/2018 14:00: Publicacion provisional de admitidos/as e excluidos/as.

— 08/03/2018 14:00: Publicacién definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

— 12/03/2018 14:00: Publicacion resultados primeira fase de seleccién.

— 15/03/2018 09:00: Segunda fase de seleccién (Exame e entrevista persoal).

— 19/03/2018 14:00: Publicacion provisional de candidatos/as seleccionados/as.
— 22/03/2018 14:00: Publicacion definitiva de candidatos/as seleccionados/as.
— 27/03/2018 10:00:Reunion preparatoria.

— 01/04/2018 09:00: Inicio do programa.

enero 2018 febrero 2018 marzo 2018
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SOLICITUDE PARA O PROGRAMA DE INSERCION LABORAL DE VETERINARIOS/AS

Apelidos: Nome:
DNI: Data nacemento: Ano licenciatura:
Nota media do expediente académico (RD 1125/2003): Universidade:

SOLICITO: ser admitido/a na convocatoria do PROGRAMA DE INSERCION LABORAL DE VETERINARIOS/AS do Hospital Veterinario Universitario Rof
Codina, ao considerar que relino os requisitos esixidos para tomar parte en devandita convocatoria.

DENOMINACION DA PRAZA A QUE SE OPTA: PROGRAMA DE INSERCION LABORAL DE VETERINARIOS/AS do HVU-RC (CONVOCATORIA 2018)

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ACHEGAN COA PRESENTE SOLICITUDE NUm. Orde
Data e Sinatura: Selo do rexistro de entrada:
Hora:

EXCMO.SR. PRESIDENTE DA FUNDACION ROFCODINA

AFundacion Rof Codina, con domicilio social en Estrada dé Granxa S/N, 27002 Lugo, co fin de garantir un estrito cumprimento da normativa sobre Proteccién de Datos persoais e o exercicio dos seus
dereitos persoais, inférmalle que os datos persoais que Vde. proporcionenos, asi como os datos aos que esta Fundacion tefia acceso como consecuencia da presente convocatoria, do mantemento
da relacién que lle une ou lle poida unir con esta Fundacién, do envio de comunicaciéns incluindo as comunicacions electronicas e da xestion integral da sda informacion persoal na Fundacion,
serdn incorporados a varios ficheiros automatizados ou non, para o que Vde. presta o seu consentimento expreso, preciso e inequivoco. Devanditos ficheiros, foron debidamente inscritos ante o
Rexistro Xeral de Proteccidn de Datos. A Fundacidn gardntelle en todo momento o dereito a cofiecer os criterios e programas utilizados. A finalidade destes ficheiros responde & necesidade do
tratamento da sua informacion persoal para a xestion tanto econdmica como administrativo-docente e de investigacion asi como para a realizacion de actividades de difusion e publicidade da
Fundacién. Todos os datos que se lle solicitan son obrigatorios e a negativa a fornecelos supord a imposibilidade de concluir ou manter a relacion que lle une coa Fundacion. A Fundacion informalle
que a sta informacién poderd ser cedida en virtude das cesions obrigatorias establecidas na Lei asi como a aquelas empresas, entidades ou organismos patrocinadores asi como a través das
publicacions ou accions de difusion realizadas pola Fundacion para o que Vde. consente expresamente. A Fundacidn garante que adoptou as medidas oportunas de sequridade nas sdas instalaciéns,
sistemas e ficheiros, asi como o tratamento confidencial dos Datos Persoais de conformidade coa lexislacion vixente aplicable, ainda que, poderd difundir as caracteristicas xerais dos proxectos
empresariais presentados, e no seu momento, os nomes dos proxectos gafiadores e os seus promotores. A Fundacidn gardntelle en todo momento o exercicio dos seus dereitos de acceso, cancelacion
e oposicion nos termos establecidos na lexislacién vixente, dirixindose por escrito e indicando o concreto dereito que desexa exercitar a calquera das direccions anteriormente indicadas.
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